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次回開催イベントのご案内

新
年
の
ご
挨
拶

■2016年11月18日(金)13：00～17：00 内定者研修 ■2016年11月25日(金)16:30～18:30 2期第1回目スイッチ！採用担当者勉強会
■2016年12月3日(土)13：30～16：30 100人(学生50人×社会人50人)女子Caféイベント／ダイニングバーRondo

久しぶりのお釜の会♪

10
月
は
、
ふ
り
か
え
り
と
ス
タ
ー
ト
の
と
き
。

内定者研修スタート！

11月25日 2期第1回目スイッチ！採用担当者勉強会開催決定！

申込受付中♪詳細は、営業担当まで

10
月
も
下
旬
と
な
り
、
朝
晩
は
冷
え
込
む
こ
と
も
増
え
る
よ
う
に
な

り
ま
し
た
ね
。
や
っ
と
秋
ら
し
さ
を
感
じ
る
気
候
に
な
っ
て
き
た
と
同
時

に
、
今
年
も
あ
と
2
ヶ
月
で
す
。
あ
っ
と
い
う
間
の
時
間
の
流
れ
を
感
じ

な
が
ら
、
約
半
年
前
に
入
社
を
し
た
新
入
社
員
た
ち
が
、
キ
リ
ッ
と
し
た

大
人
の
顔
つ
き
に
変
化
し
て
い
る
様
子
を
見
る
と
、
嬉
し
い
気
持
ち
に
な

る
の
と
、
こ
ち
ら
も
改
め
て
気
持
ち
を
引
き
締
め
る
良
い
機
会
に
な
り

ま
す
。

自
分
が
社
会
人
1
年
目
の
頃
を
思
い
出
し
て
み
る
と
、
と
に
か

く
必
死
に
毎
日
を
過
ご
し
て
い
た
よ
う
に
思
い
ま
す
。
初
め
て
の
チ
ャ
レ

ン
ジ
に
ド
キ
ド
キ
し
た
り
、
出
来
る
こ
と
が
徐
々
に
増
え
て
い
く
こ
と
の

達
成
感
は
、
自
己
成
長
を
感
じ
ら
れ
る
機
会
と
な
り
、
そ
ん
な
経
験
の

一
つ
一
つ
が
、
今
の
自
分
に
大
き
く
影
響
し
て
い
る
と
思
っ
て
い
ま
す
。
先

日
も
、
弊
社
の
主
催
し
た
新
入
社
員
研
修
の
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
に
28
名
が

集
合
し
ま
し
た
が
、
き
っ
と
一
人
ひ
と
り
に
異
な
る
6
ヶ
月
が
あ
り
、
半

年
振
り
に
仲
間
と
出
会
っ
た
こ
と
で
ま
た
ひ
と
つ
、
刺
激
を
受
け
合
っ
た

の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。

そ
ん
な
新
入
社
員
た
ち
を
横
目
に
、
20
18
卒
採
用
活
動
に
向
け
て
、
徐

々
に
動
き
が
出
は
じ
め
ま
し
た
。
来
年
度
も
採
用
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
に
変
更

は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
全
体
的
に
前
倒
し
し
た
計
画
を
立
て
て
い
る
企
業
が

多
く
、
学
校
も
学
生
も
そ
れ
に
応
じ
な
が
ら
の
活
動
準
備
を
行
っ
て
い
ま

す
。
昨
今
の
採
用
市
場
で
は
、
お
金
を
か
け
る
よ
り
も
手
間
と
時
間
を

か
け
な
が
ら
、
他
社
で
は
な
く
、
自
社
に
と
っ
て
ベ
ス
ト
な
採
用
手
法
を

取
捨
選
択
し
て
い
か
な
け
れ
ば
、
満
足
の
い
く
活
動
結
果
に
結
び
つ
き
づ

ら
く
な
っ
て
い
ま
す
。
さ
て
、
こ
れ
か
ら
の
採
用
活
動
計
画
、
皆
さ
ん
は

ど
こ
に
重
点
を
お
い
て
、
計
画
を
立
て
て
い
か
れ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

芝
飛
鳥

2017年卒学生向け『内定者研修』の時期がやってきました。
弊社で行っている内定者研修も2回目を終え、参加していた
だいている学生さんたちも、少しづつ社会人の顔になってきて
おります。ビジネスマナーや仕事に対する考え方などを入社
前のこの時期にしっかりと理解し、身に付けて来年4月からの
スタートを切っていただきたいと思います。研修は全3回となり
ますが、研修を受けさせていただけることに感謝し、普段の
生活から入社を意識した行動が出来る人材になっていただき
たいです。学生さんのやる気、気づき、意識スイッチをどんどん
押していきたいと思います。次回、内定者研修のスタートは
11月です。受講をお考えの際は営業担当までお願い致します。
（松岡）

昨年の11月からスタートしたこの採用担当者勉強会も、第2期に突入し、
11月に2期目の第1回となる勉強会を開催することとなりました。
愛媛県内の様々な人事ご担当者様との意見交換を行っていただける時間を
多めにとるプログラムとなっております。定員枠は35名と限りがございます。
ご興味がございましたら、各営業担当までお早めにお問い合わせください。

【日程】 2016年 11 月 25 日（金）16時 30分～ 18 時 30分

【内 容】2017卒のふりかえりと2018卒に向けての
情報整理、意見（情報）交換会、懇親会
勉強会終了後、希望者の皆さんで懇親会も
予定しております。(費用：3,000円～3,500円)

【場所】二番町ホール(アマンダコーヒーの向い)

【参加費】無料

いつの間にか夏のうだるような暑さも
過ぎ去り、金木犀の良い香りが漂う
ようになって、すっかり秋らしくなりまし
たね♪当社では、今月久しぶりの
「お釜の会」を実施しました！9月の
スイッチバーベキュー用にたくさん
購入し、余っていた1キロのソーセー
ジをフル活用！芝特性の「ポトフ」を
皆でいただきました。お釜の会では、
皆で鍋を囲んで、歓談しながら手づく
りのご飯をいただきます。来月には、
毎年恒例「ベストオブポッキー」も
開催予定です★(渡部)

▲お替りするメンバー続出！美味しい
野菜とソーセージたっぷりのポトフ！
遠慮なしの早いもの勝ちです・・・

4月から始まった新入社員研修の総振り返り、ならびに今後の仕事における目標設定を、
このフォローアップ研修で行いました。半年振りに顔を合わせた新入社員のみなさんは、
随分と社会人らしい顔つきになり、社会人としての意識を持った行動もできるようになって
きていると感じました。
今回の研修を通じて、知識として、そして行動できているものについては確かな自信を身
につけ、より一層研鑽していただきたいです。また、敬語やコミュニケーションなど苦手分
野についてもひとつひとつ理解を深めていくことで、各自今後の課題が明確になったので
はないかと思います。
最後には、半年後、自分自身がなっているべき姿を見据えた目標設定も行いました。目
標を立てて終わるのではなく、達成に向け日々緊張感を持って仕事に取り組んでいただ
き、また先輩・上司のみなさんにも、これまで以上の成長のためのサポートをしていただ
きたいです。 （重見）

10月7日 2016年度新入社員フォローアップ研修開催


