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～スイッチカンパニーの最新耳ヨリ情報をお届け！～
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【発行日 2017年10月22日】

次回開催イベントのご案内

■11月17日（金）17：00～19：00 シューcafe -先輩編- ■11月25日（土）10：00～16：00 シューcafe -ものづくり企業編-
■12月2日（土）12：00～15：00 学生50人 × 社会人50人 女子café 開催！！■12月9日（土）12：00 ～ 16：30 えひめへかえろう戦略会議 in 大阪

『スイッチエージェント』
サイトリニューアルしました！！

新入社員 フォローアップ研修を実施しました

【開催日】2017年10月6日（金） 9：30～17：00
【会 場】ひめぎんホール 第5・7会議室
【参加者数】 34名 （ 8社 ）

新
年
の
ご
挨
拶

組織変更しました！

社内バーベキュー大会を開催しました＾＾

先月の愛媛の採用総括
セミナーでもお伝えさせて
頂きました通り、5期10月

より社内体制が変わりま
した。営業部サービスチ
ームとして重見・田中が、
管理部に浅岡が異動とな
りました。気持ちも新たに
取組みたいと思いますの
で、引き続きよろしくお願
いいたします。（浅岡）

10
月
か
ら
ス
イ
ッ
チ
カ
ン
パ
ニ
ー
は
5
期
が
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た

10
月
に
入
り
、
弊
社
で
は
、
第
5
期
が
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。
20
13
年
に
会

社
を
設
立
し
て
か
ら
、
あ
っ
と
い
う
間
に
丸
四
年
が
過
ぎ
ま
し
た
。
小
さ
な
組

織
で
あ
り
な
が
ら
、
た
く
さ
ん
の
お
客
様
と
ご
縁
を
い
た
だ
き
、
そ
し
て
た
く

さ
ん
の
叱
咤
激
励
の
も
と
、
少
し
ず
つ
で
す
が
成
長
し
、
今
日
ま
で
や
っ
て
く
る

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
ご
縁
を
い
た
だ
い
た
、
た
く
さ
ん
の
お
取
引
様
、
関
係
者

の
皆
様
に
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。
ま
だ
ま
だ
至
ら
な
い
と
こ
ろ
の
ほ
う
が
多
い

私
た
ち
で
は
あ
り
ま
す
が
、
微
力
な
が
ら
、
関
わ
っ
て
く
だ
さ
る
皆
さ
ん
の
小

さ
な
ス
イ
ッ
チ
の
瞬
間
に
貢
献
で
き
る
よ
う
、
こ
れ
か
ら
も
日
々
精
進
し
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
弊
社
で
は
こ
の
10
月
を
新
し
い
ス
タ
ー
ト
と
し
て
、
よ
り
ス
ピ
ー
ド
と

質
を
重
視
し
た
ご
提
案
や
、
お
客
様
サ
ポ
ー
ト
に
注
力
し
て
い
く
た
め
、
新
し

い
部
門
を
設
置
し
ま
し
た
。
社
員
は
総
勢
9
名
と
少
な
い
で
す
が
、
一
人
三
役

と
い
う
ス
イ
ッ
チ
流
の
キ
ャ
リ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
引
き
続
き
行
い
な
が
ら
、
個

人
の
成
長
と
、
チ
ー
ム
で
更
に
相
乗
効
果
を
出
せ
る
分
厚
い
サ
ー
ビ
ス
提
供
を

目
標
に
、
新
体
制
で
も
走
り
続
け
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

そ
し
て
、
10
月
の
訪
れ
と
同
時
に
、
愛
媛
県
内
で
も
各
地
域
の
お
祭
り
や
国

体
ム
ー
ド
で
盛
り
上
が
り
ま
し
た
。
バ
タ
バ
タ
と
過
ぎ
る
日
々
で
す
が
、
カ
レ

ン
ダ
ー
を
見
る
と
今
年
も
あ
と
3
ヶ
月
を
切
っ
て
い
ま
す
。
弊
社
に
と
っ
て
は

10
月
は
新
し
い
ス
タ
ー
ト
の
月
で
す
が
、
20
17
年
の
う
ち
に
達
成
し
た
い
！
と

立
て
た
目
標
を
ク
リ
ア
し
て
、
気
持
ち
よ
く
年
末
を
迎
え
ら
れ
る
よ
う
に
し
た

い
も
の
で
す
。
朝
晩
は
冷
え
込
む
日
が
多
く
な
り
ま
し
た
が
、
体
調
に
気
を
つ

け
て
、
ス
ポ
ー
ツ
の
秋
、
食
欲
の
秋
、
読
書
の
秋
を
ご
満
喫
く
だ
さ
い
。芝

飛
鳥

中途転職者の支援を行う、『スイッチエージェント』の
サイトが10月よりリニューアルし、これまでより更に
見やすくなりました。11月から始まるスイッチキャリ
アプログラムでは、若年者のための社会人基礎教
育を行い、若年者のサポート・キャリア支援に力を
入れたサイトとなっています。
求人を出していただく企業様には、「キャリアコース」
「ノンキャリアコース」と２つのコースを設け、各コー
スの特徴に応じた人材をご案内していきます。
中途採用をお考えの企業様は是非ご相談ください。

（松岡）

☛ http://switchagent.info/

4月に始まった新入社員研修の総まとめでもある、新入社員フォローアップ研修を実施いたし
ました。4月に初めて会った時は、まだまだ学生の雰囲気、顔つきでしたが、半年後に顔を会
わせると、各自社会人らしい顔つきができつつありました。研修内容としては、4月の振り返り
を行いつつ、新しく受付・接遇を学びました。受付・接遇で求められるスキルや心構えは、社
会人として求められる基礎がどれだけできているかがポイントになります。職場で、受付をす
る機会のない新入社員も、ロープレを通じて、自身に足りない部分を再度認識し、今後どうし
ていくべきなのかを考えるきっかけになったと思います。また、研修の最後には4月同様目標
設定をしました。半年後なっているべき姿に対して、具体的な行動内容そして期日を設定して
います。一朝一夕でできるものではありませんので、日々目標に向かって邁進していただき
たいと思います。（重見）

10月2日は弊社の5期スタートの
日でした。キックオフミーティング
を行い、全体の目標や新たにチ
ャレンジすることなどを発表しま
した！夜のキックオフ会はマテラ
の森でバーベキュー大会！！
全員で焼いて、食べて、、食べて、
、、、とお腹と気合がいっぱいに
なった一日でした。今期も気合た
っぷりの弊社を、よろしくお願い
いたします！（村上）


